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ΠΡΟΕΔΡΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

(ΐ) 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠΆΡΙΘ. 119 

Οργάνωση και λειτουργία του Κέντρου Εκπαιδευτικής 
Έρευνας (Κ.Ε.Ε.) 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΉΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παράγρ. 5 του Νόμου 
2327/95 «Εθνικό Συμβούλιο Παιδείας, ρύθμιση θεμάτων 
έρευνας παιδείας και μετεκπαίδευσης εκπαιδευτικών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 156 Α'). 

2. Την αριθμ. 1107147/1239/006Ύ1996 απόφαση του 
Πρωθυπουργού και Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων Υπουργού Οικονομικών στους Υφυπουρ¬ 
γούς Οικονομικών» (ΦΕΚ 922 τ.Β'). 

3. Τις διατάξειςτου άρθρου 29Α’του Ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 
137 Α') «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» όπως αυ¬ 
τό προστέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 
154Α') «Ρύθμιση τουθεσμούτων επιμελητηρίων... και άλ¬ 


λες διατάξεις» και αντικαταστάθηκε με την παράγραφο 
2α του άρθρου 1 του Ν. 2469/1997 (ΦΕΚ 38Α’) «Περιο¬ 
ρισμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των κρα¬ 
τικών δαπανών και άλλες διατάξεις». 

4. Την αριθμ. ΔΙΔΚ/Φ.44.1/21566/1996 απόφαση του 
Πρωθυπουργού και Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης «Ανάθεση αρμοδιοτήτων 
Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέν¬ 
τρωσης στους Υφυπουργούς Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης». 

5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του παρόντος δια¬ 
τάγματος προκαλούνται οι εξής δαπάνες: 

α) Ετησίως 281.500,000 δρχ. γιατο κόστος λειτουργίας 
του Κέντρου Εκπαιδευτικής Έρευνας (Κ.Ε.Ε.) κατά τα ει¬ 
δικότερα οριζόμενα στο άρθρο 7. 

Η δαπάνη αυτή θα καλύπτεται ετησίως και για μια πε¬ 
νταετία με το ποσό των 200.000.000 δρχ. από τον τακτικό 
προϋπολογισμό του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων και θα βαρύνει τον φορέα 19-250 και 
Κ.Α.Ε. 2529 με αντίστοιχη επιβάρυνση της πίστωσης του 
κωδικού αυτού αριθμού και το υπόλοιπο ποσό των 
81.500.000 δρχ. από τα έσοδα του Κ.ΕΕ. του άρθρου 8. 

β) 5.000.000 δρχ. για την εξασφάλιση της αναγκαίας υ- 
λικοτεχνικής υποδομής. 

Η δαπάνη αυτή θα καλυφθεί από τα έσοδα του Κ.Ε.Ε. 
του άρθρου 8, 

γ) Δαπάνη 22.000.000 δρχ. περίπου ετησίως σε βάρος 
του Κρατικού Προϋπολογισμού για τη μισθοδοσία ανα- 
πλη ρωτών εκπαιδευτικώνπουθαπ ροσλαμβ άνονται σε α- 
ναπλήρωση των -αποσπωμένων εκπαιδευτικών στο 
Κ.Ε.Ε,, σύμφωνα με το άρθρο 6του παρόντος. Η δαπάνη 
αυτή θα καλύπτεται από πιστώσεις, που θα εγγράφονται 
κάθε έτος (Ε.Φ. 19-210,220/ΚΑΕτης ομάδας 0300). 

6. Την υπ’ αριθμ. 177/1998 γνωμοδότηση του Συμβου¬ 
λίου της Επικράτειας ύστερα από πρόταση του Υπουρ¬ 
γού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και των Υφυ¬ 
πουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέν¬ 
τρωσης και Οικονομικών, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Σκοποί και αποστολή του Κ.Ε.Ε. 

Για την εκπλήρωσητων σκοπώντουτο Κ.Ε.Ε. σύμφωνα 
με το άρθρο 2 παράγρ. 5 του Ν. 2327/1995: 

1. Πραγματοποιεί επιστημονικές έρευνες και μελέτες 
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για θέματα, που αφορούν όλες τις βαθμίδες της εκπαί¬ 
δευσης και τις Επιστήμες της Αγωγής γενικότερα και ειδι¬ 
κότερα το σχεδίασμά, την οργάνωση και διοίκηση της εκ¬ 
παίδευσης, τις μεθόδους διδασκαλίας κα αξιολόγησης, 
τη συνεχιζόμενη εκπαίδευση και κατάρτιση και άλλα συ¬ 
ναφή θέματα. 

2. Αναλαμβάνει και εκτελεί βραχυπρόθεσμα και μακρο¬ 
πρόθεσμα ερευνητικά προγράμματα. 

3. Αναθέτει σε τρίτους την εκτέλεση ερευνητικών έργων 
σχετικών με τους σκοπούς του και εποπτεύει την εκτέλε¬ 
σή τους. 

4. Συλλέγει, αξιολογεί, ταξινομεί και δημοσιεύει στοι¬ 
χεία και πορίσματα ερευνών σχετικών με την εκπαίδευση 
στην Ελλάδα και στο εξωτερικό 

5. Δημιουργεί βάσεις εκπαιδευτικών δεδομένων και συ¬ 
ναφών στοιχείων. 

6. Υποστηρίζει τις αρμόδιες Διευθύνσεις και τα λοιπά 
όργανα και υπηρεσίες του ΥΠ.Ε.Π.Θ. σε θέματα οργάνω¬ 
σης της εκπαίδευσης και σχεδιασμού της εκπαιδευτικής 
πολιτικής. 

7. Διοργανώνει επιστημονικά συνέδρια για θέματα εκ¬ 
παιδευτικής έρευνας, εθνικές και διεθνείς συναντήσεις 
και διασκέψεις και κάθε άλλους είδους εκδηλώσεις σχετι¬ 
κές με τους σκοπούς του και δημοσιεύει τα πορίσματά 
τους. 

8. Εκδίδει επιστημονικό περιοδικό σχετικό με την εκπαι¬ 
δευτική έρευνα στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

9. Συνεργάζεται με αντίστοιχα επιστημονικά ιδρύματα, 
κέντρα και ινστιτούτα του εσωτερικού και εξωτερικού, με 
επιστημονικές και εκπαιδευτικές ενώσεις και άλλους φο¬ 
ρείς που ασχολούνται με την εκπαιδευτική έρευνα. 

10. Συμμετέχει σε δραστηριότητες που αφορούν την 
κατάρτιση και επιμόρφωση εκπαιδευτικών και άλλων επι¬ 
στημόνων σε θέματα εκπαιδευτικής έρευνας και λαμβάνει 
κάθε πρόσφορο μέσο για την ανάπτυξηκαι προαγωγή της 
εκπαιδευτικής έρευνας στην Ελλάδα και για τη διάδοση 
και αξιοποίηση των πορισμάτων της. 

11. Εκτελεί όποιο άλλο έργο του ανατεθεί από τον 
Υπουργό Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων που έχει 
σχέση με τους σκοπούς του και το σχεδίασμά της ελληνι¬ 
κής εκπαίδευσης γενικότερα. 

Συγκρότηση και αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Κ.Ε.Ε. και των μελών του 

1. Τα μέλη του Δ.Σ. διορίζονται από τον Υπουργό 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

2. Το Δ.Σ. του Κ.Ε.Ε.: 

α. Διαμορφώνει την ερευνητική πολιτική του Κ.Ε.Ε. 
β. Συντάσσει κάθε χρόνο το ερευνητικό του πρόγραμ¬ 
μα, το οποίο υποβάλει προς έγκριση στον Υπουργό 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

γ. Ασκεί τη γενική εποπτεία και τον έλεγχο της λειτουρ¬ 
γίας του Κ.Ε.Ε. 

δ. Διαχειρίζεται τα οικονομικά του Κέντρου, 
ε. Εγκρίνει προτάσεις για την πραγματοποίηση ερευ¬ 
νών ή επιστημονικών μελετών. 

στ. Αναθέτει σε τρίτους την εκτέλεση ερευνητικών προ¬ 
γραμμάτων ή μελετών. 

ζ. Προσλαμβάνει το προσωπικό που κρίνεται αναγκαίο 
για τη λειτουργία του ή την εκτέλεση ερευνητικών προ¬ 
γραμμάτων από το ίδιο, ύστερα από έγκριση του Υπουρ¬ 
γού Παιδείας και Θρησκευμάτων, κατ’ εφαρμογήν των 
διατάξεων περί προσλήψεων προσωπικού, όπως αυτές ι¬ 
σχύουν κάθε φορά. 


η. Καθορίζει την υπηρεσιακή του κατάσταση και τις πό¬ 
σης φύσεως αποδοχές του προσωπικού του Κ.Ε.Ε. 

θ. Αναθέτει καθήκοντα ή αρμοδιότητες σε άλλα μέλη 
του Δ.Σ. ή στα στελέχη του κέντρου. 

ι. Λαμβάνει κάθε πρόσφορο μέσο που απαιτείται για 
τηνκαλή και αποτελεσματική λειτουργία του Κέντρου. 

3. Οι αρμοδιότητες του Προέδρου του Δ,Σ. είναι οι εξής: 
α. Συγκαλεί το Δ.Σ. του Κ.Ε.Ε. και καταρτίζει τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης. 

β. Εισηγείται ο ίδιος ή αναθέτει σε άλλα μέλη του Δ.Σ. 
την εισήγηση διαφόρων θεμάτων στο Δ.Σ. 

γ. Εκπροσωπείτο Κέντρο ενώπιον κάθε διοικητικής, δι¬ 
καστικής ή άλλης αρχής και διευθύνει τις υπηρεσίες του. 

δ. Καταρτίζει τον προϋπολογισμό και απολογισμό του 
Κέντρου, τον οποίο υποβάλλει προς έγκριση στο Δ.Σ. και 
υπογράφει κάθε είδους δαπάνη του Κέντρου. 

ε. Συντάσσει και υποβάλλει ετήσια έκθεση δραστηριο¬ 
τήτων του Κέντρου. 

στ. Έχει το δικαίωμα έγκρισης μικρού ύψους δαπανών 
για διοικητικά ή άλλα συναφή έξοδα, τα οποία δεν υπερ¬ 
βαίνουν τις πεντακόσιες χιλιάδες δραχμές. 

ζ. ΕκτελείτιςαποφάσειςτουΔ.Σ. και μεριμνά για την κα¬ 
λή λειτουργία του Κέντρου. 

η. Αναζητεί πηγές χρηματοδότησης και ενεργεί κάθε 
πράξη που είναι απαραίτητη για την εξασφάλιση χρηματι¬ 
κών πόρων. 

θ. Αποδέχεται κάθε είδους επιχορηγήσεις δωρεές και 
εισφορές τρίτων και καθορίζει τους ειδικότερους όρους 
αποδοχής και διάθεσής τους. 

4. Τον Πρόεδρο απάντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει ο 
Αναπληρωτής του, ο οποίος ορίζεται με απόφαση του 
Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων από τα 
μέλη του Δ.Σ. του Κέντρου. 

5. Στα υπόλοιπα μέλη του Δ.Σ. του Κέντρου μπορούν να 
ανατίθενται από τον Πρόεδρο του Κέντρου καθήκοντα ε- 
ποπτείας και ελέγχου των διαφόρων τμημάτων ή τομέων 
δραστηριότητας του Κέντρου. 

Άρθρο 3 

Διάρθρωση τμημάτων του Κ.Ε Ε. 

1. Το Κ.Ε.Ε. έχει τα παρακάτω τμήματα: 
α. Τμήμα ερευνών, μελετών και αξιολόγησης, το οποίο 
είναι υπεύθυνο για την παρακολούθηση των ερευνητκών 
προγραμμάτων που ανατίθενται ή εκτελούνται από το 
Κέντρο, για τη στατιστική ανάλυση δεδομένων ερευνητι¬ 
κών προγραμμάτων που εκτελούνται από το ίδιο, για την 
αξιολόγηση της εκπαίδευσης και την παραγωγή του ανα¬ 
γκαίου επιστημονικού και λοιπού υλικού. 

β. Τμήμα τεκμηρίωσης και βιβλιοθήκης, το οποίο είναι υ¬ 
πεύθυνο για τη συλλογή και αρχειοθέτηση δεδομένων 
που αφορούν την ελληνική εκπαίδευση και για την βιβλιο¬ 
γραφική υποστήριξη των επιστημονικών του εργασιών. 

γ. Τμήμα εκδόσεων και διάδοσης των ερευνητικών δε¬ 
δομένων, το οποίο είναι υπεύθυνο για τη γνωστοποίηση 
των αποτελεσμάτων των ερευνών και των λοιπών δρστη- 
ριοτήτωντου Κέντρου στους εκπαιδευτικούς και σε κάθε 
ενδιαφερόμενο. 

δ. Οικονομικό τμήμα, το οποίο είναι υπεύθυνο για την οι¬ 
κονομική διαχείριση του Κέντρου και 
ε. Γραμματεία, η οποία είναι υπεύθυνη για όλη την αλ¬ 
ληλογραφία και τις δημόσιες σχέσεις του Κέντρου, για 
την τήρηση των πρακτικών του Δ.Σ. και όλα τα συναφή θέ¬ 
ματα. 
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Άρθρο 4 

Προσωπικότου Κ.Ε.Ε, 

1. Το προσωπικό του Κ.Ε.Ε. διακρίνεται σε τακτικό και έ¬ 
κτακτο, 

2. Το τακτικό προσωπικό προσλαμβάνεται με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου ή αορίστου χρό¬ 
νου και διακρίνεται σε επιστημονικό, διοικητικό, βοηθητι¬ 
κό και τεχνικό προσωπικό. 

3. Το έκτακτο προσωπικό προσλαμβάνεται για την κά¬ 
λυψη εκτάκτων ή παροδικών αναγκών. 

Άρθρο 5 

Επιστημονικό Προσωπικό 

1. Ιδρύονται δέκα θέσεις ερευνητών κατόχων διδακτο¬ 
ρικού διπλώματος και με αποδεδειγμένη ερευνητική πεί¬ 
ρα σε θέματα των Επιστημών της Αγωγής. Οι ερευνητές 
προσλαμβάνονται αρχικά με σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου (τριετούς διάρκειας), δυ- 
ναμένης να ανανεωθεί. 

Η κρίση για ανανέωση της σύμβασης του ερευνητικού 
προσωπικού του Κ.Ε.Ε. γίνεται ύστερα από ομόφωνη 
γνώμη τριμελούς επιτροπής καθηγητών Ανωτάτων Εκπαι¬ 
δευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.), ειδικών σε θέματα εκπαιδευ¬ 
τικής έρευνας ή ερευνητικών άλλων ερευνητικών κέ¬ 
ντρων συναφούς ειδικότητας ή και του ΚΕΕ. 

Η ανωτέρω απόφαση λαμβάνεται με πλειοψηφία 3/5 
των μελών του Δ.Σ. και εγκρίνεται από τον Υπουργό Εθνι¬ 
κής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

Λεπτομέρειες σχετικές με την ανωτέρω διαδικασία θα 
περιληφθούν στον εσωτερικό κανονισμό του Κ.Ε.Ε. 

2. Ιδρύονται δέκα θέσεις επιστημονικών συνεργατών με 
μεταπτυχιακές σπουδές στις Επιστήμες της Αγωγής ή σε 
συναφείς επιστημονικούς κλάδους και με ερευνητική ε¬ 
μπειρία. Οι επιστημονικοί συνεργάτες προσλαμβάνονται 
επίσης με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου {τριετούς διάρκειας), η οποία μπορεί να ανα¬ 
νεωθεί. Η κρίση για ανανέωση της σύμβασής τους γίνεται 
από το Δ.Σ. του ΚΕΕ. Στη συνεδρίαση του Δ.Σ.συμμετέ¬ 
χουν ως εισηγητές με δικαίωμα ψήφου τρεις ερευνητές 
του Κ.Ε.Ε. σχετικοί με την ειδικότητα του κρινόμενου, οι 
οποίοι ορίζονται από τα Δ.Σ. του Κ.Ε.Ε. 

3. Ιδρύονται δύο θέσεις Πληροφορικής Ανώτατης 
Εκπαίδευσης, μία θέση Πληροφορικής Τ.Ε.Ι. και μία θέση 
Πληροφορικής Ι.Ε.Κ. ή Τεχνικού Λυκείου. 

4. Ιδρύονται δύο θέσεις στατιστικολόγων, πτυχιούχων 
Α.Ε.Ι. εξειδικευ μένων σε εφαρμογές της Στατιστικής στην 
εκπαιδευτική έρευνα. 

5. Ιδρύεται μια θέση βιβλιοθηκονόμου διπλωματούχου 

Τ.Ε.Ι. 

Το προσωπικό των παρ. 3, 4 και 5 του άρθρου αυτού 
προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου τριετούς διάρκειας με δικαίωμα ανα¬ 
νέωσης κατά τη διαδικασία της παρ. 2 του άρθρου αυτού. 

6. Όπου στις διατάξεις του παρόντος αναφέρονται ως 
προσόντα διορισμού τίτλοι σπουδών συγκεκριμένης βαθ¬ 
μίδας, λαμβάνονται υπόψη και οι ισότιμοι τίτλοι αντίστοι¬ 
χης ειδικότητας σχολών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

Άρθρο 6 

Λοιπό προσωπικό 

Το λοιπό προσωπικό του Κ.Ε.Ε. διακρίνεται σε: 

1. Διοικητικό Προσωπικό και 

2. Βοηθητικό και Τεχνικό. 


• Το Διοικητικό προσωπικό αποτελείται από: 

α) Μία (1) θέση διευθυντή του Κ.Ε.Ε. πτυχιούχου Α.Ε.Ι. 
οικονομικής ή συναφούς κατεύθυνσης με προηγούμενη 
εμπειρία τουλάχιστον ενός έτους σε διοίκηση οργανι¬ 
σμών ή διαχείριση ερευνητικών προγραμμάτων. 

β) Μία θέση προϊσταμένου Γραμματείας πτυχιούχου 
Α.Ε.Ι. 

γ) Μία θέση Προϊσταμένου Οικονομικής Υπηρεσίας, 
Πτυχιούχου Α.Ε.Ι. 

δ) Μία θέση Προϊσταμένου Υπηρεσίας Τεκμηρίωσης και 
βιβλιοθήκης, πτυχιούχου Τμήματος Βιβλιοθηκονομίας 
τωνΤ.Ε,Ι. 

ε) Μία θέση Προϊσταμένου υπηρεσίας διάδοσης των ε¬ 
ρευνητικών δεδομένων και εκδόσεων, πτυχιούχου Α.Ε.Ι. 
στ) Μία θέση νομικού συμβούλου, 
ζ) Πέντε θέσεις υπαλλήλων αποφοίτων λυκείου με γνώ- 
ση ξένης γλώσσας και επεξεργασίας κειμένου σε ηλε¬ 
κτρονικό υπολογιστή. 

• Το Βοηθητικό και Τεχνικό Προσωπικό αποτελείται α¬ 
πό: 

α) Μία θέση συντηρητή γενικών καθηκόντων, 
β) Μία θέση κλητήρα, υποχρεωτικής εκπαίδευσης και 
γ) Μία θέση οδηγού. 

Το ανωτέρω προσωπικό είναι απαραίτητο για την διοι¬ 
κητική υποστήριξη του επιστημονικού έργου του ΚΕΕ. 

3. Το προσωπικότου Κέντρου προσλαμβάνεται ύστερα 
από προκήρυξη και αξιολόγηση των τυπικών και ουσια¬ 
στικών του προσόντων σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Νόμου 2190/94 (ΦΕΚ 28/Α794), όπως αυτές τροποποιή¬ 
θηκαν και συμπληρώθηκαν με τις διατάξεις του Ν 
2527/97 (ΦΕΚ 206/Α/97). 

4. Το κύριο ερευνητικό προσωπικό του Κ.Ε.Ε. αμείβεται 
σύμφωνο με όσα ισχύουν για τα Ερευνητικά Πανεπι¬ 
στημιακά Ινστιτούτα καιτο λοιπό προσωπικότου σύμφω¬ 
να με όσα ισχύουν για τα λοιπά νομικά πρόσωπα ιδιωτικού 
δικαίου. 

5. Είναι επίσης δυνατό να διατίθενται στο Κ.Ε.Ε. με από¬ 
φαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευ¬ 
μάτων και ύστερα από πρόταση του Δ.Σ. εκπαιδευτικοί 
της Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Γενικής και 
Τεχνικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης για εκτέλεση συ¬ 
γκεκριμένου έργου, που έχει σχέση με τους σκοπούς του 
Κέντρου ή που ανατίθεται σ’ αυτό με απόφαση του 
Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

6. Για όσες από τις ειδικότητες των άρθρων 5 και 6 δεν 
καθορίζονται προσόντα διορισμού, ισχύουντα κατά περί¬ 
πτωση οριζόμενα από το Π.Δ. 194/1988 και ΠΔ. 172/1992, 
όπως αυτά ισχύουν κάθε φορά. 

7. Οπου στις διατάξεις του παρόντος αναφέρονται ως 

προσόντα διορισμού τίτλοι σπουδών συγκεκριμένης βαθ¬ 
μίδας, λαμβάνονται υπόψη και οι ισότιμοι τίτλοι αντίστοι¬ 
χης ειδικότητας σχολών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

Άρθρο 7 

Κόστος Λειτουργίας 

1. Το ετήσιο κόστος λειοτυρίας του ΚΕΕ εκτιμάται στο 
ποσό των 281.500.000 δρχ., που αναλύεται ως εξής: 
α. Αποδοχές τακτικού προσωπικού 243.000.000 δρχ. 

β. Αποδοχές έκτακτου προσωπικού 10 . 000.000 δρχ. 

γ. Αμοιβή ορκωτού ελεγκτή 500.000 δρχ. 

δ. Μετακινήσεις 3.000.000 δρχ. 

ε. Πάγιες λειτουργικές ανάγκες 10.000.000 δρχ. 

στ. Αναλώσιμα 5.000.000 δρχ. 

ζ. Απρόβλεπτα 5.000.000 δρχ. 



1642 


ΕΦΗΜΕΡίΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


η. Μισθώματα 5.000.000 δρχ 

Σύνολο 281.500.000 δρχ. 

2. Το κόστος της αναγκαίας υλικοτεχνικής υποδομής ε- 
κτιμάται στο ποσό των 5.000.000 δρχ., που αναλύεται ως 
εξής: 

α. Εξοπλισμός δικτύου πληροφορικής 2.000.000 δρχ. 

β. Εξοπλισμός βιβλιοθήκης 2.000.000 δρχ. 

γ. Έπιπλα 1.000.000 δρχ. 

Σύνολο 5.000.000 δρχ. 

ΠΟΡΟΙ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 

1. Τα έσοδα του Κέντρου Εκπαιδευτικής Έρευνας μπο¬ 
ρεί να προέρχονται: 

α. Από τον κρατικό προϋπολογισμό του Υπουργείου 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

β. Από την ανάληψη από το ίδιο ή σε συνεργασία με άλ¬ 
λα ερευνητικά κέντρα του εσωτερικού ή εξωτερικού ή 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα ή Τεχνολογικά Εκπαι¬ 
δευτικά Ιδρύματα ή επιμέρους μονάδες αυτών, ερευνητι¬ 
κών προγραμμάτων σχετικών με την Εκπαίδευση. Από τα 
εκτελούμενα προγράμματα ένα ποσοστό της σχετικής 
χρηματοδότησης που καθορίζεται με απόφαση του Δ.Σ. 
παρακρατείται υπέρτου Κέντρου. 

γ. Από Υπηρεσίες που προσφέρονται σε τρίτους (δημό¬ 
σιες υπηρεσίες, εθνικοί ή διεθνείς οργανισμοί ΝΠΔΔ, 
ΝΠΙΔ, επιχειρήσεις, ιδιώτες) μετά από έγκριση του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου. 

δ. Από την οικονομική διαχείριση ερευνητικών ή εκπαι¬ 
δευτικών προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται εξ ολο¬ 
κλήρου ή μερικώς από την Ευρωπαϊκή Ένωση ή άλλους 
διεθνείς οργανισμούς και εκτελούνται από Υπηρεσίες ή 
άλλα όργανατουΥΠΕΠΘή άλλων κρατικών φορέων. 

ε. Από δωρεές και άλλες παροχές τρίτων καθώς επιχο¬ 
ρηγήσεις από άλλες πηγές. Για την αποδοχή των εσόδων 
της παραγράφου αυτής απαιτείται απόφαση του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου του ΚΈ.Ε. και έγκριση από τον αρμόδιο 
Υπουργό. 

Άρθρο 9 

Οικονομική διαχείριση 

Η οικονομική διαχείριση του Κέντρου διενεργείται σύμ¬ 
φωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 23 παρ. 4 του Ν. 
2530/97. 

Αρθρο 10 

Στέγαση του Κέντρου - Εξοπλισμός - Τηρούμενα βιβλία 

1. Το Κ. ΕΈ. στεγάζεται σε χώρους που ανήκουν στο δη¬ 
μόσιο ή μισθώνονται από το ίδιο. 

2. Ο υλικοτεχνικός εξοπλισμός που είναι αναγκαίος για 
τη λειτουργία του ΚΈ.Ε. καθορίζεται με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Το ΚΈ.Ε. τηρεί στοιχεία και βιβλία, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Κ.Φ.Σ. ή του Κ.Β.Σ., όπως ισχύουν. Όλα τα 
βιβλία και στοιχεία μπορούν να τηρούνται μηχανογραφι¬ 
κούς σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

Αρθρο 11 

Διάλυση του ΚΈ.Ε. 

Σε περίπτωση διάλυσης του Κ. ΕΈ., για οποιοδήποτε λό¬ 
γο, η εκκαθάριση εκτελείται από το Υπουργείο Εθνικής 
Παιδείας και Θρησκευμάτων, σύμφωνα με την ισχύουσα 
νομοθεσία. 


Η περιουσία του ΚΈ.Ε. διατίθεται με απόφαση του 
Υπουργού Εθνκής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

Αρθρο 12 

Εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας 

Το Δ.Σ. του ΚΈ.Ε. υποχρεούται μέσα σε ένα χρόνο από 
την έκδοση του παρόντος διατάγματος να συντάξει και να 
υποβάλλει προς έγκριση στον Υπουργό Εθνικής Παιδείας 
και Θρησκευμάτων εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας 
του ΚΈ.Ε., στον οποίο θα καθορίζονται οι ειδικότερες αρ¬ 
μοδιότητες των επιμέρους υπηρεσιών το υ, το υ Διευθ υντή 
και των διαφόρων στελεχώντου, καθώς καιη ρύθμιση θε¬ 
μάτων στοπλαίσιοτων διατάξεωντου Νόμου 2327/95 και 
του παρόντος διατάγματος. 

Στον Υπουργό Εθνικής Παιδείας αναθέτουμε τη δημο¬ 
σίευση και εκτέλεση του παρόντος. 

Αθήνα, 5 Μάίου 1998 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ. ΔΗΜ. ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΚΑΙ ΑΠΟΚΈΝΤΡΩΣΗΣ ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΣΤΑΥΡ. ΜΠΕΝΟΣ ΝΙΚ. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

ΓΈΡ. ΑΡΣΕΝΗΣ 
-♦- 

( 2 ) 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ'ΑΡΙΘ, 120 

Ίδρυση Ενορίας του Ιερού Ναού Αγίου Γεωργίου της 
Ιερός Μητροπόλεως Αλεξανδρουπόλεως στον Οικι¬ 
σμό Ελαιώνα της Κοινότητος Μάκρης Αλεξανδρου¬ 
πόλεως. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣΤΗΣ ΕΛΛΗ ΝΙΚΗΣ ΔΗ ΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρ. 36παρ. 2του Ν. 590/77 «Περί 
του Καταστατικού Χάρτου της Εκκλησίας της Ελλάδος» 
(ΑΣ’ 146) σε συνδυασμό με τις διατάξεις των άρθρ. 2 και 3 
του 8/79 Κανονισμού της Ιεράς Συνόδου της Εκκλησίας 
της Ελλάδος «Περί Ιερών Ναών και Ενοριών» (Α1/980). 

2) Τοαρθ. 29Α’του Ν. 1558/1985 (ΑΊ37),τοοποίοπρο- 
σετέθη με το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 (Α’ 154), όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρ. 1 παρ. 2α του Ν. 2469/1997 
(Α' 38). 

3) Την υπ' αριθμ. 4/14.8.97 σύμφωνη γνώμη του Μη- 
τροπολιτικού Συμβουλίου της Ιεράς Μητροπόλεως Αλε¬ 
ξανδρουπόλεως. 

4) Το γεγονός ότι παρήλθε άπρακτη η κατά το άρθρο 36 
παρ. 2του Ν. 590/77 μηνιαίαπροθεσμία για την γνωμοδό¬ 
τηση του Κοινοτικού Συμβουλίου Μάκρης Αλεξαν¬ 
δρουπόλεως. 

5) Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του παρόντος δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολο¬ 
γισμού ή άλλου Ν,Π.Δ.Δ. 

6) Την 72/1998 γνωμοδότηση του Συμβουλίου της Επι¬ 
κράτειας μεπρόταση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων, αποφασίζουμε: 

Αρθρο μόνο 

Ιδρύεται Ενορία του Ιερού Ναού Αγίου Γεωργίου της 
Ιερας Μητροπόλεως Αλεξανδρουπόλεως στον Οικισμό 
Ελαιώνα της Κοινότητος Μάκρης Αλεξανδρουπόλεως. 
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Στον Υπουργό Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων α¬ 
ναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος 
Προεδρικού Διατάγματος. 

Αθήνα, 30 Απριλίου 1988 
Ο Π ΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗ ΜΟ ΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

ΓΈΡ. ΑΡΣΕΝΗΣ 
- * - 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αοίθ. Φ.0544/ΑΣ 149/Μ. 4803 (3) 

Έγκριση της ρύθμισης μεταξύ των Κυβερνήσεων της 
Ελληνικής Δημοκρατίας και της Αυστραλίας για προ¬ 
σοδοφόρο απασχόληση των εξαρτωμένων μελών δι¬ 
πλωματικού και προξενικού προσωπικού ”, Αθήνα, 
3.12.1997/17.12.1997. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ, 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 
ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ 

Έχοντες υπ' όψη; 

1. Τις διατάξεις της Συμβάσεως της Βιέννης περί των δι¬ 
πλωματικών σχέσεων που υπογράφηκε στη Βιέννη στις 
18 Απριλίου 1961 και κυρώθηκε με το Νομ. Διάταγμα 
503/1970 που δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθ. 108 Φύλλο της 
Εφημερίδος της Κυβερνήσεως τεύχος Α’ της 15 Μαΐου 
1970. 

2. Τις διατάξεις της Συμβάσεως της Βιέννης επί των 
Π ροξενικών Σχέσεων που υπογράφηκε στη Βιέννη στις 24 
Απριλίου 1963 και κυρώθηκε με τον υπ’ αριθ. 90/1975 
Νόμο που δημοσιεύθηκε στο υπ' αριθ. 150 Φύλλο της 
Εφημερίδος της Κυβερνήσεως τεύχος Α’ της 23 Ιουλίου 
1975. 

3. Τις διατάξεις του Νόμου 1558/1985 “ Κυβέρνηση και 
Κυβερνητικά Οργανα" (ΦΕΚ 137/Α/1985). 

4. Το περιεχόμενο των ρηματικών διακοινώσεων δια της 
ανταλλαγής των οποίων συνήφθη η υπό έγκριση ρύθμιση, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε ως έχουν και στο σύνολό τους τις από 3 
Δεκεμβρίου 1997/17 Δεκεμβρίου 1997 ρηματικές διακοι- 
νώσεις με τις οποίες συνήφθη η ρύθμιση μεταξύ των 
Κυβερνήσεων της Ελληνικής Δημοκρατίας και της Αυσ¬ 
τραλίας για την προσοδοφόρο απασχόληση των εξαρτω¬ 
μένων μελών του διπλωματικού και του προξενικού προ¬ 
σωπικού, των οποίων το κείμενο σε πρωτότυπο στην αγ¬ 
γλική και σε μετάφραση στην ελληνική έχει ως εξής: 

Αθήνα, 16 Απριλίου 1998. 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΘΕΟΔ. ΠΑΓΚΑΛΟΣ ΜΙΛΤ. ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ 

ΓΕΩΡΓ. ΡΩΜΑΙΟΣ 

Νοίβ νβΓόαΙθ Νο : 164/97 

ΤΗβ ΑυδίΓβΙίβη Επιόββεγ ρτβδβηίδ ίΐε οοΓηρΙίηιβηίε Ιο ίΗβ 
Μίπίεΐτγ οί Ροτβίςιη Αίίβίτε οί ίΗβ ΗβΙΙβηίο ΗβρυόΙίο οπό 035 
ΙΗβ Ηοηουτ ίο ρτοροεβ βη Απ3Π9θηιβπ1 όβίννθθπ ΙΗβ 
ΘονθΓΠΓΠθπί οί ΑυδίΓβΙίβ 3ηά ίΗβ ΘονβΓΠΓηβηί οί ΙΗβ 


ΗθΙΙβπίο ΒβρυόΙίο ίοΓ ΙΗβ βηηρίογππβηΐ οί άβρβηάβηίδ οί 
άϊρΙοπΓΊΒίίο αηά οοηδϋΙβΓ ρβτεοηηβΙ. 

ΤΗβ ίβχί οί ΙΗβ ΑίΓΒηςβπιβηί, 35 39Γββά όβίννββη ίΗβ 
Ι_β93ΐ Οβρβιΐιτιβηΐε οί ΙΗβ Μίηίδίτγ οί ΡοΓβίρη ΑίίβίΓδ οί ΙΗβ 
ΗβΙΙβηίο ΒβρυόΙίο βηά ΙΗβ ΜίηίείΓγ οί ΡοΓβίρη Αίίαίτδ 3ηά 
ΤΓβάβοί ΑυείΓβΙία, ίδβδίοΙΙοννδ: 

ΑΒΠΑΝΟΕΜΕΝΤ ΒΕΤννΕΕΝ ΤΗΕ ΟΟνΕΒΝΜΕΝΤ ΟΡ 
ΑυδΤΗΑϋΑ ΑΝϋ ΤΗΕ ΟΟνΕΒΝΜΕΝΤ ΟΡΤΗΕ ΗΕΙ_Ι_ΕΝΙΟ 
ΒΕΡυΒΕΙΟ ΟΝ ΘΑΙΝΡυί. ΕΜΡίΟΥΜΕΝΤ ΟΡ ϋΕΡΕΝΟΕΝ- 
Τ3 ΟΡ ΩΙΡΕΟΜΑΤΙΟ ΑΝΟ ΟΟΝδϋΙΑΒ ΡΕΒ30ΝΝΕΙ 

1. ΑυΐΗοπ53ίίοη ίο βηρβηθ ίη 93ίηίυΙ βτηρίογτηβηΐ 
ΤΗβ ΓΠβΓηόβΓδ οί ΙΗβ ίβπιίΐγ ίοππϊη9 ρβά οί ίΗβ οίίίοίβΙ 
ΗουεβΗοΙά οί 3 πιβηιόβΓ οί ΙΗβ άίρίοπιβίίο Γπιεείοη ογ οοη- 
5υΐ3Γ ροδί οίίΗβ 5βηάίη9 5ί3ΐβ 3Γβ βυίΗοπδβά ίο βπ 9390 ίη 
93ίηίυΙ οοουρβίίοη ίη ΙΗβ Γβοβίνίη9 3ί3ίβ ίη βοοοΓάβηοβ 
ννίίΗ ίΗβ ρΓθνΪ5ίθΠ5θίίΗβ Ιβννοί ΙΗβ Γβοβίνίη 9 δί3ίβ 3ηά 5υό- 
]βθί ΐο ΙΗβ ρΓονΪ5Ϊοπ5 οί ΙΗίβ ΑπβηρβηπβπΙ. 
ό. ΡογΙΗθ ρυηοο5β5οίΐΗίεΑΓΓ3Π9βιτΐθηΙ: 

1. “3 πιβηιόβΓ οί 3 άίρίοηηβΐίο Γηίδδίοη ογ οοηδυΐ3Γ ροδί” 
ηηββηδ 3ηγ βπιρίογββ οί ΙΗβ 5βηάίη9 δίβίβ (ννΗο ίδ ηοί 3 
πβίίοηαΙ ογ ρβπηβηβπί Γβδίάβπί οί ΙΗβ Γβθβίνίη9 3ί3ίβ) ίη 3 
άίρίοηιβίίο ηιίδδίοπ, οοηδϋΙβΓ ροδί ογ πιίεδίοη ίο 3η ίηίβΓ- 
ηβίίοηβί 0Γ93ηϊδ3ίίοη; 

II. “3 ΓηβΓπόθΓ οί ΙΗβ ίβπιϊΐγ" Γπββηε 3 ρβΓδοη ννΗο ίΗβ τβ- 
οβίνίη9 5ί3ίβ Ηβδ βοοβρίβά 35 ευοΗ βηά ννΗο ίοητίδ ρβά οί 
ίΗβ οίίϊοίθΙ ΗουδβΗοίά οί 3 ητιβΓηόβΓ οί β άίρίοηηβΐίο ητίδδίοη 
ογ οοηδϋΙβΓ ροδί; 3πά 

III. “Οίρίοηιβίίο Οοηνβηίίοπ” ιτιββηδ ΙΗβ Υίβηηβ Οοπνβη- 
ϋοποη ΟϊρΙοηηβΙίοΒβΐ3ίίοηδθί 18Αρπί 1961. 

ο, Α ηηβΐΊηόβΓ οίίΗβ ί3ΐτιίΙγί5 βυίΗοπδβά ίο βπρβηθ ίη ρβίη- 
ίυΙ βΓηρΙογιτιβηΐ ίτοπι ίΗβ ίίπιβ οί 3ΓΓίν3ί οί (Ηβ ΓηεπιόβΓ οί 3 
άίρΙοηη3ΐίο Γπίδδίοη ογ οοηδυίατ ροδί ίη ΙΗβ Γβοβίνίηρ 8ί3ίβ 
υηίίΙ ίΗβ Ιϊιτιβ οί άβρΒΓίυτβ οί (Ηβ ΙβΗβτ ογ υηίίί ίΗβ βηά οί 3 
ΓΘ350Π30Ιβ ρβποά 1ΗβΓβ3ίίβΓ, 

2. ΡΓΟοβάυτβδ 

3. Α Γβρυβδί (ογ βυίΗοπδβίίοη ίο βηρ39β ίη 93ίηίυΙ βη> 
ρΐογπιβηί ννίίί όβ δβηί οη όβΗβΙί οί ΙΗβ πιβηιόβΓ οί ΙΗβ ίβπηί- 
Ιγ όγ ΙΗβ Ετη03δεγ οί ΙΗβ 5βηάίη9 δίβίβ ίο ίΗβ ΜίηίδίΓγ οί 
ΡθΓβί9η ΑίίβίΓδ οί ΙΗβ Γβοβίνίηρ 5ΐ3ίβ. 

ό. ΑΙΙ ΓβΙβνβηί ρίοοβάυΓβδ ΓβρυίΓβά όγ ΙΗβ ίηίβτηβΙ τβρ- 
υΐβίίοηδ οίίΗβ Γβεβίνίπθ δίβίβ ννίίί όβ οοηοίυόβά 3δ δοοη 35 
ροδδίόίβ. 

ε. ΑυΐΗοπδβίίοη ίοΓ 3 ΓπβΓηόβΓ οί ΙΗβ ίβηιίΐγ ίο βη939β ίη 
9&ίηίυΙ οοουρβίίοη ννίίί ηοί ίηπρίγ βχβπιρΐίοη ίτοπι βηγ Γβ- 
ρυίΓβπηβπίδ ννΗίαΗ ηηβγ οτάίηβπΐγ βρρΙγ ίο βηγ βππρίογηιβηΐ 
ννΗβίΗβΓ ΓβΙβίίηρ ίο ρβΓδοηβΙ οΗβΓΒΟίβΓίδΙίοδ, ρτοίβεδίοηβΙ 
ογ ίΓ3άβ ςυβίίίίεβϋοπδ ογ οίΠβΓννίδβ. 

3. Οίνίί 3άηηίηί5ΐΓ3ΐίνβ ρπνίίβ9β5 3ηά ίπίΓηυηϋίβδ 

Ιη ίΗβ 03δβ οί ηηβπηόβΓδ οί ΙΗβ ίβτηίΐγ ννΗο βηργ ίηΊΐτιυηίίγ 
(γογπ ίΗβ οίνίί βηά 3άΓηίηί5ΐΓ3ΐίνβ]υΓί5άίοΐίοη οίίΗβ Γβοβίνίη9 
3ί3ίβ ίη ΒοοοΓάβποβ ννίίΗ ΙΗβ ΟίρΙοπ>3ΐίο Οοηνβηίίοη ευοΗ 
ίπίΓηυηίίγ ννίΙΙ όβ ννβίνβά όγίΗβ δβηάίης δίβίβ ίη Γβερβσί οί 
311 ΓΠ3ίίβΓ5 3Γί5ίη9 ουί οίίΗβ 93ΪηίυΙ οσσυρβίίοη βηά ί3ίίίπ9 
ννίίΗίη ίΗβ οίνίί ογ ΒάηηίηίδίΓβίίνβ Ιβνν οί ίΗβ Γβοβίνίηρ δίβίβ. 

Ιπ ευοΗ οβδβδ, ίΗβ δβηάίπη δίβίβ ννίίί 3ΐεο ννβίνβ ίΗβ ίηη- 
ΓηυηίίγίΓοηη βχβουίίοη οί 3ηγ]υά9βηπβηΐ393ίη5ΐ 3 τηβητόβΓ 
οίΙΗβίβητίΙγ. 

4 . ΟππίιπβΙ ίπίΓηυηίίγ 

Ιη ίΗβ 03δβ οί ΓηβτηόθΓδ οίίΗβ ίβτηίΐγ ννΗο βπ]ογ ίηπηηυηίίγ 
ίΓΟΓπ ίΗβ οπΓπίπβΙ ίυπδάίείίοη οί ΙΗβ Γβοβίνίη9 3ί3ίβ ίη βο- 
οοΓάβηεβννίίΗ ΙΗβ ΟίρΙοηηβίίο Οοηνβηίίοη : 

3. ΤΗβ 5βηάίπ9 δίβίβ ννίΙΙ ννβίνβ ίΗβ ίπίΓηυηίίγ οί ίΗβ ππβπη- 
όβΓ οί (Ηβ ίβηηίΐγ οοηεβΓηβά ίΓοηι ΙΗβ οΓίΓηίη3ΐ)υπ5άίοΙίοη οί 
ΙΗβ Γβοβίνίη9 δί3ίβ ίη Γβδρβοί οί 3ηγ βοί ογ οηιίδδίοη 3Γίδίπ9 
ίΓΟίτι ΙΗβ 93ΪηίιιΙ οοουρβίίοη βχεβρί ίη δρβοίβί οίΓουπτ- 
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είβηοβε ννΡβη ΙΡβ 5βηάίη9 8ί3ίβ οοηείΡβΓε ΙΡβί ευοΡ 3 
ννβίνβΓ ννουΙο) Ρβ οοηΐΓθΓγ (ο ίίδ ίηίβΓβδίδ; 

6. Α ννβίνβΓ οί ίιηιηυηίΐγ ίΓΟΓη ΟΓίΓηϊπειΙ ίυπδοΐίοΐίοη ννίΙΙ ηοί 
Ρβ οοηδίΓυθοΙ 35 βχίβπάίηρ Ιο ίιηιηυηΙΙγ ίΓοηη βχβουίίοη οί 
Ιίΐθ δβηίβηοβ, ίοΓ ννΡίοΡ 3 ερβοίίίο ννβίνβΓ ννίίΙ Ρβ ΓβςυίΓβά. Ιη 
5 ϋθίΐ 03535 , ΙΙιβ δβηΡϊης δίβίβ ννϊΙΙ 9 ίνβ εβπουε οοηδίοΙβΓ- 
3 ίίοη Ιο ννβίνίηρ ΙΡβ ΙβΐίβΓ ίηίΓηυηίΙγ. 

5. Τ3Χ31Ι0Π 3ΠθΙ 500131 δβουπίγ ΓθςίΓΠΘδ 

Ιη 3οοοηΐ3ηοβ ννίίΡ ίΗβ ΟίρΙοηΊβίίο Οοηνβηίίοη ογ υηΰβΓ 
βηγ οΙΡθγ βρρϋοβΡΙβ ίηίβΓη3ίίοπ3ΐ ίπδίΓυηιβηί ΓηβπιΡβΓδ οί 
ίίιβ ίθΓηίΙγ ννίΙΙ Ρβ 5υΡ)βοί ίο ΙΡβ ΐ3Χ3ίίοη 3ηΡ 500Ϊ31δβουπίγ 
ΓΘ9ΪΠΊΘ5 Οί ΙΡβ ΓΘΟβίνίΠρ 3ί3ίβ ίΟΓ 3(1 Γη3ίίθΓ5 ΟΟΠΠβΟίβΟΐ 
ννίίΡ ΙΡθϊγ 93ίπίυΙ οοουρβίίοη ίη ίΡβί δίβίβ. 

6. ϋϋΓ3ίίοη 3η6ΐβΓΓπϊη3ΐϊοη 

ΤΡίε ΑΓΓ 3 η 9 θΓπβηί ννίΙΙ βηίβΓ ίηίο βίίβοί ννΡβη ββοΡ δίβίβ 
ρ 35 ηοίίίίβΡ Ιίιβ οίΡβΓ οί ίίιβ ίυΙίίΙπΊβηί οί ίίδ ϊηίβΓπβΙ ργοοθ- 
9υΓ3ΐ ΓβςυίΓθπιεηΙδ. Ιί ννίΙΙ ΓβΓΠ3ίη ίη ορβΓβίίοη ίοΓ βη ϊηϋβίϊ- 
ηίίβ ρβηοΡ. ΕίίΡβΓ 3ί3ίθ ιτΐ3γ ΐθΓΓηίηβίθ ίί 3ί 3ηγ ίίιηβ Ργ 
9ίνίη9 είχ (6) ΓηοηΙίιε' ποίίοβ ίη ννΓίΙίη^ Ιο ΙΡβ οίΡβΓ δίβίβ. 

ίί ΙΡβ βΡονβ ΑΓΓ 3 Π 9 βηιβηΙ ίδ βοοβρίβΡΙβ ίο ίΡβ <3ο- 
νβΓΠΓηβηί οί ίίιβ ΗβΙΙβηίο ΗβρυΡΙίο, ίίιβ ΑυείΓβΙίβη ΟονβΓη- 
Γηβηί ρΓοροεβε ίίιβί ίίιβ ρΓβεβηί Νοίβ, ΙοςβίΡβΓ ννίίίι 3η 3ί- 
ίϊΓΓΠ3ΐίνβ ΓθρΙγ, οοηδίϊΐυίΘ 3Π ΑΓΓβηρβηηβηΙ Ρβίννββη Ιίιβ ίννο 
ΟονβΓηηηβηΙε ννΡίοΡ ννίΙΙ βηίβΓ ίηίο βίίβοί ΒοοοΓϋίηρ ίο 
Ρ3Γ39Γ9ρΗ 3ίχ. 

ΤΡβ ΑυείΓ3ΐί3η ΕιηΡβεεγ βνΗίΙε ίίεβίί οί ίίιίε ορροΠυηίίγ ίο 
Γθηθνν ίο ίίιβ Μίηίδίι-γ οί ΡοΓβίρη ΑΚβϊγβ οί ΙΡβ ΗβΙΙβηίο 
ΗβρυΡΙίο ΙΡβ βεευΓβηοβε οί ί(5 Ρ 19 Ρ 65 Ι οοηεί(ίβΓ3ΐίοη, 

(3ΕΑΕ) (δΙΘΝΑΤϋΒΕ) 

ΑΤΗΕΝ3 

3 ϋΕΟΕΜΒΕΗ 1997 

(Ο.Ρ.Ρ.) 2760/Α5 4881 

νΕΒΒΑΙΝΟΤΕ 

ΤΡιβ Μίπίείη/ οί ΡαΓβ^η Αίί 3 ΪΓ 5 οί ΙΡβ ΗβΙΙβηίο ΗβρυΡΙίο ρ- 
Γβδθηίδ ίΡβίτ οοππρΙϊΓηθηΙδ ίο ΐΗβ ΑυείΓ 3 ΐί 3 η ΕΓηΡβεεγ 3 π 6 
ίΐ 35 ΙΡβ Ροηουτ ίο ίηίοπη ΙΡβιη ίίΐ 3 (, ρυΓευβηί Ιο ΙΡβ 
Εΐη 6355 ν '5 Νοίθ νβΓ 63 ΐβ Νο 164/97, 39 Γ 6 Θ 5 ννίίίι ίίΐθ ρΓΟ- 
ροεβΙ ίο οοποΐυοίβ 3 η ΑΓΓβηροΓηβηί Ρβίννββη ΙΡβ ΟονβΓη- 
Γηβηί οί ίίΐθ ΗβΙΙβηίο ΗβρυΡΙίο 3 ηΡ ΙΡβ ΘονβΓηιηβηΙ οί 
ΑυείΓ3ΐί3 ίοΓ ίίιβ βηηρΙογΓηβηΙ οί άβρβηάβηίε οί οϋρίοππβΐίο 
3 Π <1 οοπευίΒΓ ρβΓεοηηβΙ, ννίιίοΐι εΡβΙΙ ΓθβοΙ 35 ίοΙΙοννε: 

ΑΗΠΑΝΟΕΜΕΝΤ ΒΕΤννΕΕΝ ΤΗΕ ΘΟΝ/ΕΗΝΜΕΝΤ ΟΡ 
ΤΗΕ ΗΕϋ-ΕΝΙΟ ΒΕΡϋΒΕΙΟ ΑΝϋ ΤΗΕ ΟΟνΕΗΝΜΕΝΤ ΟΡ 
ΑυβΤΒΑΕΙΑ ΟΝ ΟΑΙΝΡίΙΕ ΕΜΡΕΟΥΜΕΝΤ ΟΡ ϋΕΡΕΝ- 
ϋΑΝΤδ ΟΡ ϋΙΡΙΟΜΑΤΙΟ ΑΝϋ ΟΟΝδυΐΑΗ ΡΕΗδΟΝΝΕΙ. 

1. ΑυίΡοπεβίίοη ίο βη939β ίη 93ίηίυΙ βΓηρΙογΓηβηί 

3. ΤΡβ ΙΤΙβΓηΡθΓδ οί ίίΐβ ί3ΓηίΙγ ίΟΓΓηίπρ ρ3Γί θί ΙΡβ ΟίίίοίβΙ 
ΡουεβΡοΙοΙ οί 3 ΓηβΓηΡβΓ οί ίίιβ <1ίρΙοηΐ3ίΙο Γηίεδίοη ογ οοη- 
ευΙβΓ ροεί οί ίίιβ δβηόίηρ 5ί3ίβ ΕΓβ 3υΙΗθΓί5β<ί ίο βη939β ίη 
93 ίηίυΙ οοουρβίίοη ίη ίίιβ τβοβίνίης 5ί3ίβ ίη βοοογοΙεποθ 
ννίίίι ίίιβ ρΓονίείοηδ οί Ιίιβ Ιβνν οί ίίιβ Γβοβίνίη9 3θίβ 3ηϋ 5υ6- 
|βοί ίο Ιίιβ ρΓονίδίοηε οί ίίιίε ΑΓΓ3Π9βηιβηί. 

6 . Ρογ ΙΡβ ρυΓροεβδ οί ίίιίδ ΑΐΓ3η9βιτΐ6Πΐ: 

I) “3 ΓηβΓηϋβΓ οί 3 6ίρΙθΓη3ίίο ηιίδδίοη ογ οοπευΙβΓ ροδί" 
ηιββηε 3πγ βΓηρΙογββ οί ίίιβ εβηϋίηο 3ί3ίβ (ννίιο ίε ηοί 3 
η3ίΙοη3ΐ ογ ρβΓΓηβηβηί ΓβείοΙβπί οί ίίιβ Γβοβίνίη9 5ΐ3ίβ) ίη 3 
ΡϊρΙοηηβΙίο πιίεείοη, οοηευΙβΓ ροδί ογ πτιίδδίοη ίο 3η ίηίβΓ- 
ηβίίοηβΙ οΓ93πί53ίϊοη; 

II) “3 πηεΓηΒθΓ οί ίίιβ ίβπηίΐγ" Γηββηδ 3 ρβΓδοη ννίιο ίίιβ Γβ- 
οβίνίη9 3ί3ίβ ίΐ35 βοοβρίβΓί 35 ευοίι βηοΙ ννίιο ίΟΓΠΐε ρ3Γί οί 
ίίιβ οίίίοί3ΐ ίιουββίιοίο) οί 3 ΓηβΓηΡβΓ οί 3 ςΙίρΙοΓηβΙίο Γηί55ίοη 


ογ οοηευΙβΓ ροδί; 3ηοΙ 

III) “ΟίρΙοητιβίιο Οοηνβηίίοη" Γηββηε ίίιβ νίβηηβ Οοηνβ- 
ηίίοηοη Οίρίοηηβΐίο ΒβΙβίίοηδοί ΙβΑρπΙ 1961. 

ο. Α πιβηηΙοβΓ οίίίιβ ίβπηίΐγ ίδ ΒυίίιοΓίεβϋ ίο βηρβθβ ίπ ς^ίη- 
ίυΙ βηιρΙογΓηβπΙ ίΓΟΓΠ ίίιβ ίίηηβ οί βΓΓίνβΙ οίίίιβ ΓηβΓηΡβΓ οί 3 
οΙίρΙοηηβίίο ηπίεδίοη ογ οοηευΙβΓ ροεί ίη ίίιβ Γβοβίνίη9 3ΐ3ίβ 
υηίίΙ ίίιβ ίίηηβ οί όβρβιΙυΓβ οί ίίιβ ΙβίίβΓ ογ υπίίΙ ίίιβ βηε) οί 3 
Γβ350Π3ί>Ιβ ρβΓίοϋ ίίΐβΓββίίβΓ. 

2. ΡΓΟοβάυΓβδ 

3. Α Γβρυβδί ίοΓ 3υίίιθΓΪ53ίίοπ ίο βηρΒθβ ίη ςδίηίυΙ βΓη- 
ρΐογιηβηί ννίΙΙ 6β εβηί οη ίιβίιβίί οί ίίιβ πιβηηββΓ οί ίίιβ ίβΓηί- 
Ιγ 6γ ίίιβ ΕΓηΙοβεεγ οί ίίιβ 5βη9ίπ9 5ί3ίβ ίο ίίιβ ΜίηίδίΓγ οί 
Ροίβίρπ Αίί3ίΓ5 οί ίίιβ Γβοβίνίηρ 5ΐ3ίβ. 

Ρ. ΑΙΙ ΓβΙβνβηί ρΓοοβύυΓβε ΓβρυίΓβΡ Ργ ΙΡβ ίηίβτηβΙ Γβ9- 
υΐβίίοηε οί ίίιβ Γβοβίνίηρ 3ί3ίβ ννίΙΙ Ρβ οοηοΙυΡβϋ βε εοοη βε 
ροδδίΡΙβ. 

ο. ΑυίΡοΓίδβίίοη ίοΓ 3 πηβηηΡβΓ οί ίΡβ ίβπηίΐγ ίο βη939© ίη 
93 ίπίυΙ οοουρβίίοη ννίΙΙ ηοί ίηιρίγ βχβΓηρίίοπ ίΓΟΓη 3ηγ Γβ- 
ρυίΓβΓηβηίε ννΡίοΡ πιβγ ΟΓΡίηβπΙγ βρρΙγίο βηγ βΓηρΙογηηβηί 
ννΡβίΡβΓ Γβΐ3ίΐΠ9 ίο ΡΘΓ50Π3Ι 0Ρ3Γ30ίβΠ5ίί05, ρΓθίβ55ίθΠ3ΐ 
ογ ίΓ3(ίβ ρυβίίίίοβίίοηδ ογ οίΡβΓννίδβ. 

3. ΟίνίΙ 3Ρπηίηί5ΐΓ3ΐίνβ ρπνίίβρβδ βπΡ ίηπΓηυηίΙίβε 

Ιη ίίιβ 035β οί ΓΠβιτιΡβΓδ οί ΙΡβί3ΓηΠγ ννΡο βη)ογ ίπιπιυπίίγ 
ίΓΟΓη ΙΡβ οίνίΙ 3ηΡ βΡηιίηίδίΓβΙίνβ ίυΓίεΡίοίίοη οίίΡβ Γβοβίνίηρ 
3ί3ίβ ίη 3θθθΓΡ3ηοβ ννίίΡ ίΡβ ΟίρΙΟΓηβίίο Οοηνβηίίοη ευοίι 
ίπηΓηυηίίγ ννίΙΙ Ρβ ννβίνβά Ργ ίΡε εβηΡίηρ δίβίβ ίπ ΓβΒρβοί οί 
311 ΓΠ3ίίβΓ5 3Π5ίη9 ουί οί ίΡβ ρβίηίυΙ οοουρβίίοη 3ηΡ ίβΙΙίηρ 
ννίίΡίη ίίιβ οίνίΙ ογ 3(ΐΓηίηί5ΐΓ3ΐίνβ Ι3νν οί Ιίιβ Γβοβίνίηρ δίβίβ. 
Ιη ευοΡ 03585 , ίίιβ 5βηΡίη9 3ΐ3ίβ ννίΙΙ 3ΐδθ ννβίνβ ίΡβ ίηι- 
Γηυηίίγ ίΓΟΓη βχβουίίοη οί 3ηγ]υοΐ9βΓπβηΐ393ίη5ί 3 ΓηβΓηΡβΓ 
οίίΡβ ί3ΐηίΙγ. 

4. ΟπηηίπβΙ ίηηηηυηϋγ 

Ιη ίίιβ 035β οί ΓηβηηΡβΓδ οίίΡβ ίβηηίΐγ ννΡο βη]ογ ίπΊππυηίίγ 
ίΓΟΓη ιίιβ ΟΓϊΓηίηβΙ ίυΓίδΡίοίίοη οί ιίιβ Γβοβίνίης 3ί3ίβ ίη 3ο- 
οοΓΟίβηοβ ννίίΡ ίΡβ ϋίρΙοηπΗΐίο Οοηνβηίίοη : 

3 . Τίιβ εβηοΙίηρ δίβίβ ννίΙΙ ννβίνβ ίΡβ ίππηυηίΐγ οίίίιβ ΓηβΓη¬ 
ΡβΓ οί ίίιβ ίβηιίΐγ οοηοβΓηβΡ ίΓοππ ΙΡβ οΓΪΓηΐηβΙ ]υΓίεϋίοίίοη οί 
(Ρβ Γβοβίνίη9 δίβίβ ίη Γβερβοί οί βηγ 30ί ογ ΟΓηίεβίοη βΓίδίηρ 
ίΓΟΓη ίίιβ 93ίηίυΙ οοουρβίίοη βχοβρί ίη ερβοίβΙ οίΓουπι- 
5 Ϊ 3 Π 065 ννΡβη ΙΡβ εβηοΙίηρ δίβίβ οοηείΡβΓε ίΡβί 5υοΡ 3 
ννβίνβΓννουΙΡ Ρβ οοηίΓ3Γγ ίο ίίδ ϊηΐβΓβείδ; 

Ρ. Α ννβίνβΓ οί ϊΓηΓηυηϊΐγ ίΓΟΓη ΟΓίηηίπβΙ ίυΓίδΡίοίίοη ννίΙΙ ηοί 
Ρβ οοπείΓϋβΓΐ 35 βχίβηΡϊης ίο ίπηΓηυηίίγ ίΓοιη βχβουίίοη οί 
ΙΡβ 5βηίβηοβ,ίθΓννΡίοίΐ3 5ρβοίίίο ννβίνβΓ ννίΙΙ Ρβ ΓβςυίΓβΡ. Ιπ 
5 υοΡ 035Θ5, Ιίιβ δβπιίίηρ δί3ίβ ννίΙΙ 9 ίνβ δβΓίουδ οοηδίοίβΓ- 
3ίίοη ίο ννβίνίπο ίίιε ΙβίίβΓ ίΓΠΓπυηίίγ. 

5. Τ3Χ3ίίοη 3η6 5Ο0Ϊ3Ι εβουτιίγ Γβρίηιβδ 

Ιη βοοοΓίΙβηοβ ννίίΡ ίΡβ ΟίρΙοπίΒΐίο Οοηνβηίίοη ογ υηΡβΓ 
βηγ οίΡβΓ βρρΙίοβΡΙβ ίπίβΓηβΙίοηβΙ ίηδίΓυΓηβπί ΓηβπηΡβΓε οί 
ΙΡβ ίβΓηίΙγ ννίΙΙ Ρβ 5υΡ]βοί ίο ΙΡβ ΐ3Χ3ίίοη 3ηοΙ εοοίβΙ δβουπίγ 
ΓβρίΓπβδ οί ΙΡβ Γβοβίνίηρ δίβίβ ίοΓ 311 ηΐ3ΐΙβΓ5 οοππβοίβο) 
ννίίΡ ίΡβίΓ 93ίηίυΙ οοουρβίίοη ίη ίΡβί δίβίβ 

6. ϋυΓ3ίίοη 3ηΡ ΙβΓΓηίηβΙίοη 

ΤΡιε ΑΓΓβηρβΓπβπί ννίΙΙ βηίβτ ίηίο βίίβοί ννΡβη ββοΡ δΐ3ίβ 
Ρ 35 ηοίίίίβ(ί ΙΡβ οίΡβΓ οί ΙΡβ ίυΐίίΐηιβηί οί ίίδ ίηίβΓηβΙ ρΓοοβ- 
ΡυΓβΙ ΓβρυίΓβΓηβηίδ. Ιί ννίΙΙ ΓβΓηβίη ίη ορβΓβίίοη ίοΓ 3η ίηΡβίί- 
πίίβ ρβΓίοΡ. ΕίίΡβΓ δίβίβ Γηβγ ΙβΓΓηίηβΙβ ίί 3ΐ βηγ ίίτηβ Ργ 
ρϊνίηρ είχ (6) ΓηοηΙΡε’ ποίίοβ ίη ννΓίίίη9 ίο ΙΡβ οίΡβΓ δί3ίβ. 

ΤΡβ ΜίηίείΓγ οί ΡθΓβί 9 η ΑίίβίΓε 39Γββε ίΡ3ί ΙΡβ ρΓβδβηί 
Νοίβ Ιο 9 βίΡβΓ ννίίΡ γουΓβΡονβ ιηβηίίοηβοΙ Νοίβ, οοηείίίυίβ 
βη ΑΓΓ 3 Π 9 βΓΠβηί Ρβίννββη ΙΡβ ίννο ΟονβΓηΓηβηίε ννΡίοΡ 
εΡβΙΙ βηίβΓ ίηίο βίίβοί 3θθθΓ<1ίη9 ίο ίίε ΡβΓ39Γ3ρΡ δϊχ. 

ΤΡβ ΜίηίείΓγ οί ΡοΓβίοπ Αίί3ΪΓ5 οί ΙΡβ ΗβΙΙβηίο ΒβρυΡΙίο 
3 νβίΙ ΙΡβΓπεβΙνβε οί ίΡίε ορροΓίυηίίγ ίο τβηβνν ίο ΙΡβ Αυε- 
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ΙΓ3ΙΙ3Π ΕΠ10335Υ Ιάβ 355υΓ3ΠΟΘ5 Οί ίΜθΪΓ ΡίηΙίβδί ΟΟΠδίάθΓ- 
3ϋοη. 

(5ΕΑΙ) 

(ΒΙΟΝΑΤυΠΕ) 

Αΐάθηε, Οβοθίτιόθΐ' 17, 1997 

ΑυδΤΡΑϋΑΝ ΕΜΒΑ33Υ 
ΙηΤοννπ 

Διακοίνωση αρ. 164/97 

Η Πρεσβεία της Αυστραλίας παρουσιάζει τις προσρή- 
σειςτης στο Υπουργείο Εξωτερικών της Ελληνικής Δημο¬ 
κρατίας και έχει την τιμή να προτείνει μία Συμφωνία μετα¬ 
ξύ της Κυβερνήσεως της Αυστραλίας και της Κυβερνή- 
σεως της Ελληνικής Δημοκρατίας για την απασχόληση 
εξαρτωμένων μελών διπλωματικού και προξενικού προ¬ 
σωπικού. 

Το κείμενο της Ρύθμισης, όπως συμφωνήθηκε μεταξύ 
των Νομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Εξωτερικώντης 
Ελληνικής Δημοκρατίας και του Υπουργείου Εξωτερικών 
και Εμπορίου της Αυστραλίας έχει ως ακολούθως : 

ΡΥΘΜΙΣΗ ΜΕΤΑΞΥ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ ΤΗΣ ΑΥΣΤΡΑ¬ 
ΛΙΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟ¬ 
ΚΡΑΤΙΑΣ ΓΙΑ ΠΡΟΣΟΔΟΦΟΡΟ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ Ε¬ 
ΞΑΡΤΗΜΕΝΩΝ ΜΕΛΩΝ ΔΙΠΛΩΜΑΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΠΡΟΞΕΝΙ¬ 
ΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1. Αδεια για απασχόληση σε προσοδοφόρο απασχόλη¬ 
ση. 

α. Τα μέλη της επίσημης οικογένειας ενός μέλους της 
διπλωματικής αποστολής ή προξενικής αρχής του απο- 
στέλλοντος Κράτους δικαιούνται να αναλάβουν απασχό¬ 
ληση στο Κράτος υποδοχής σύμφωνα με τις διατάξεις της 
Νομοθεσίας του Κράτους υποδοχής και υπό την επιφύ¬ 
λαξη των όρων της παρούσας Ρύθμισης, 
β. Για τους σκοπούς της παρούσας Ρύθμισης: 

I) “ Μέλος διπλωματικής αποστολής ή προξενικής αρ¬ 
χής "σημαίνει οποιοδήποτε υπάλληλο του αποστέλλο- 
ντος Κράτους (ο οποίος δεν είναι υπήκοος ή μόνιμος κά¬ 
τοικος του Κράτους υποδοχής) σε μια διπλωματική απο¬ 
στολή, προξενική αρχή ή αντιπροσωπεία σε ένα διεθνή 
οργανισμό, 

II) “ Μέλος της οικογένειας ” σημαίνει ένα πρόσωπο που 
το Κράτος - υποδοχής έχει αποδεχθεί ως τέτοιο και που α¬ 
ποτελεί μέρος της επίσημης οικογένειας μέλους διπλω¬ 
ματικής αποστολής ή προξενικής αρχής, και 

III) “ Διπλωματική Σύμβαση ” σημαίνει η Σύμβαση της 
Βιέννης περί Διπλωματικών Σχέσεων της 18 Απριλίου 
1961. 

γ. Μέλος της οικογένειας δικαιούται να απασχολείται σε 
προσοδοφόρο εργασία από τον χρόνο αφίξεως του μέ¬ 
λους διπλωματικής αποστολής ή προξενικής αρχής στο 
Κράτος υποδοχής μέχρι τον χρόνο αναχωρήσεως του τε¬ 
λευταίου ή μέχριτοτέλος μιας περαιτέρω εύλογης χρονι¬ 
κής περιόδου. 

2. Διαδικασίες 

α. Αίτημα για άδεια απασχόλησης σε προσοδοφόρο ερ¬ 
γασία θα αποστέλλεται για λογαριασμό του μέλους της 
οικογένειας από την Πρεσβεία του αποστέλλοντος 
Κράτους στο Υπουργείο Εξωτερικών του Κράτους υπο¬ 
δοχής. 

β. Ολες οι σχετικές διαδικασίες που απαιτούνται από τις 
εσωτερικές διατάξεις του Κράτους υποδοχής θα ολοκλη¬ 
ρώνονται το συντομώτερο δυνατόν. 

γ. Αδεια για μέλος της οικογένειας να απασχολείται σε 
προσοδοφόρο εργασία δεν θα σημαίνει εξαίρεση από ο- 
ποιεσδήποτε απαιτήσεις οι οποίες μπορεί κανονικά να ε¬ 


φαρμόζονται σε κάθε πρόσληψη, είτε σχετίζονται με ατο- 
μικάπροσόντα, έπαγγελματική, εμπορική, ή άλλες ιδιότη¬ 
τες. 

3. Αστικά και Διοικητικά Προνόμια και Ασυλίες 
Στην περίπτωση μελών της οικογένειας που απολαύουν 

αστικής και διοικητικής ετεροδικίας στο Κράτος υποδο¬ 
χής σύμφωνα με την Διπλωματική Σύμβαση, το αποστέλ- 
λον Κράτος θα παραιτηθεί αυτής της ετεροδικίας σε σχέ¬ 
ση με όλα τα ζητήματα που προκύπτουν από την προσο¬ 
δοφόρο απασχόληση και εμπίπτουν στην αστική ή 
διοικητική νομοθεσία του Κράτους υποδοχής. Στις περι¬ 
πτώσεις αυτές, το αποστέλλον Κράτος θα παραιτηθεί ε¬ 
πίσης της ασυλίας εκτέλεσης για οποιαδήποτε απόφαση 
που στρέφεται κατά μέλους της οικογένειας. 

4. Ποινική ετεροδικία 

Στηνπερίπτωση μελών της οικογένειας που απολαύουν 
ποινικής ετεροδικίας στο Κράτος υποδοχής σύμφωνα με 
την Διπλωματική Σύμβαση : 

α. Το αποστέλλον Κράτος θα παραιτηθεί της ποινικής ε¬ 
τεροδικίας του μέλους της οικογένειας σε σχέση με οποι- 
οδήποτε πράξη ή παράλειψη που προκύπτει απάτην προ¬ 
σοδοφόρο απασχόληση εκτός από ειδικές περιπτώσεις 
όταν το αποστέλλον Κράτος θεωρεί ότι αυτή η παραίτηση 
θα ήταν αντίθετη προς τα συμφέροντάτου. 

β. Παραίτηση από την ποινική ετεροδικία δεν θα θεω¬ 
ρείται ως εκτεινόμενη στην ασυλία από την εκτέλεση της 
ποινής, για την οποία ειδική παραίτηση θα απαιτείται, σ' 
αυτές τις περιπτώσεις, το αποστέλλον Κράτος θα εξετά¬ 
σει σοβαρά το ενδεχόμενο παραίτησης από την ασυλία 
αυτή. 

5. Φορολογικό καθεστώς και καθεστώς κοινωνικής α¬ 
σφάλειας. 

Σύμφωνα με την Διπλωματική Σύμβαση ή υπό οποιοδή- 
ποτε άλλο εφαρμοστέο διεθνές κείμενο, μέλη της οικογέ¬ 
νειας θα υπόκεινται στο καθεστώς φορολογίας και κοινω¬ 
νικής ασφάλειας του Κράτους υποδοχής για όλα τα ζητή¬ 
ματα που συνδέονται με την προσοδοφόρο απασχόλησή 
τους στο Κράτος αυτό. 

6. Διάρκεια και λήξη 

Η παρούσα Ρύθμιση θα τεθεί σε ισχύ, όταν το κάθε 
Κράτος έχει ειδοποιήσει το άλλο σχετικά με την ολοκλή¬ 
ρωση των εσωτερικών διαδικαστικών απαιτήσεων. Θα πα- 
ραμείνει σε ισχύ για αόριστο χρόνο. Κάθε Κράτος μπορεί 
να την τερματίσει οποτεδήποτε δίνοντας έξι (6) μήνες 

γραπτή ειδοποίηση στο άλλο Κράτος. 

Εαν η ανωτέρω Συμφωνία είναι αποδεκτή από την 
Κυβέρνηση της Ελληνικής Δημοκρατίας, η Κυβέρνηση 
της Αυστραλίας προτείνει όπως η παρούσα Διακοίνωση. 
μαζί με την θετική απάντηση, αποτελέσει Ρύθμιση μεταξύ 
των δύο Κυβερνήσεων η οποία θα τεθεί σε ισχύ σύμφωνα 
με την Παράγραφο έξι αιπής. 

Η Πρεσβεία της Αυστραλίας επωφελείται της ευκαιρίας 
για να ανανεώσει προς το Υπουργείο Εξωτερικών της 
Ελληνικής Δημοκρατίας τη διαβεβαίωση της εξαιρετικής 
της εκτίμησης. 

(σφραγίδα) 

(υπογραφή) 

Αθήνα, 3 Δεκεμβρίου 1997. 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
Διεύθυνση Πρωτοκόλλου 
Αρ. 2760/ΑΣ 4881 

ΡΗΜΑΤΙΚΗ ΔΙΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Το Υπουργείο Εξωτερικώντης Ελληνικής Δημοκρατίας 
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παρουσιάζει τις προσρήσεις του στην Πρεσβεία της 
Αυστραλίας και έχει την τιμή να την πληροφορήσει ότι, σε 
συνέχεια της Ρηματικής Διακοίνωσης της Πρεσβείας με 
αριθμό 164/97, συμφωνεί με την πρόταση να συναφθεί 
μία Ρύθμιση μεταξύ της Κυβερνήσεως της Ελληνικής 
Δημοκρατίας και της Κυβερνήσεως της Αυστραλίας για 
την απασχόληση εξαρτωμένων μελών διπλωματικού και 
προξενικού προσωπικού, ηοποία θα προβλέπει τα εξής: 

ΡΥΘΜΙΣΗ ΜΕΤΑΞΥ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙ¬ 
ΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ ΤΗΣ ΑΥ¬ 
ΣΤΡΑΛΙΑΣ ΓΙΑ ΠΡΟΣΟΔΟΦΟΡΟ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ Ε- 
ΞΑΡΤΩΜΕΝΩΝ ΜΕΛΩΝ ΔΙΠΛΩΜΑΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΠΡΟπΕΝΙ 
ΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1. Αδεια για απασχόληση σε προσοδοφόρο απασχόλη¬ 
ση. , .. 

α. Τα μέλη της επίσημης οικογένειας ενός μέλους της 
διπλωματικής αποστολής ή προξενικής αρχής του απο- 
στέλλοντος Κράτους δικαιούνται, να αναλάβουν απασχό¬ 
ληση στο Κράτος υποδοχής σύμφωνα μετις διατάξεις της 
νομοθεσίας του Κράτους υποδοχής και υπό την επιφύλα¬ 
ξη των όρων της παρούσας Ρύθμισης. 

β. Για τους σκοπούς της παρούσας Ρύθμισης : 

I) “ Μέλος διπλωματικής αποστολής ή προξενικής αρ¬ 
χής "σημαίνει οποιοδήποτε υπάλληλο του αποστέλλο- 
ντος Κράτους (ο οποίος δεν είναι υπήκοος ή μόνιμος κά¬ 
τοικος του Κράτους υποδοχής) σε μια διπλωματική απο¬ 
στολή, προξενική αρχή ή αντιπροσωπεία σε ένα διεθνή 
οργανισμό, 

II) " Μέλος της οικογένειας ” σημαίνει ένα πρόσωπο που 
το Κράτος - υποδοχής έχει αποδεχθεί ως τέτοιο και που α¬ 
ποτελεί μέρος της επίσημης οικογένειας μέλους διπλω¬ 
ματικής αποστολής ή προξενικής αρχής, και 

III) “ Διπλωματική Σύμβαση " σημαίνει η Σύμβαση της 
Βιέννης περί Διπλωματικών Σχέσεων της 18 Απριλίου 
1961. 

γ. Μέλος της οικογένειας δικαιούται να απασχολείται σε 
προσοδοφόρο εργασία από τον χρόνο αφίξεως του μέ¬ 
λους διπλωματικής αποστολής ή προξενικής αρχής στο 
Κράτος υποδοχής μέχρι τον χρόνο αναχωρήσεως του τε¬ 
λευταίου ή μέχρι το τέλος μιας περαιτέρω εύλογης χρονι¬ 
κής περιόδου. 

2. Διαδικασίες 

α. Αίτημα για άδεια απασχόλησης σεπροσοδοφόρο ερ¬ 
γασία θα αποστέλλεται για λογαριασμό του μέλους της 
οικογένειας από την Πρεσβεία του αποστέλλοντος Κρά¬ 
τους στο Υπουργείο Εξωτερικώντου Κράτους υποδοχής. 

β. Ολες οι σχετικές διαδικασίες που απαιτούνται από τις 
εσωτερικές διατάξεις του Κράτους υποδοχής θα ολοκλη¬ 
ρώνονται το συντομώτερο δυνατόν. 

γ. Αδεια για μέλος της οικογένειας να απασχολείται σε 
προσοδοφόρο εργασία δεν θα σημαίνει εξαίρεση από ο- 
ποιεσδήποτε απαιτήσεις οι οποίες μπορεί κανονικά να ε¬ 
φαρμόζονται σε κάθε πρόσληψη, είτε σχετίζονται με ατομι¬ 
κά προσόντα, επαγγελματική, εμπορική ή άλλες ιδιότητες. 

3. Αστικά και Διοικητικά Προνόμια και Ασυλίες 

Στην περίπτωση μελών της οικογένειας που απολαύουν 
αστικής και διοικητικής ετεροδικίας στο Κράτος υποδο¬ 
χής σύμφωνα με την Διπλωματική Σύμβαση, το αποστέλ- 
λον Κράτος θα παραιτηθεί αυτής της ετεροδικίας σε σχέ¬ 
ση με όλα τα ζητήματα που προκύπτουν από την προσο¬ 
δοφόρο απασχόληση και εμπίπτουν στην αστική ή 
διοικητική νομοθεσία του Κράτους υποδοχής. Στις περι¬ 
πτώσεις αυτές, το αποστέλλον Κράτος θα παραιτηθεί ε¬ 
πίσης της ασυλίας εκτέλεσης για οποιαδήποτε απόφαση 
που στρέφεται κατά μέλους της οικογένειας. 


4. Ποινική ετεροδικία 

Στηνπερίπτωση μελών της οικογένειας που απολαύουν 
ποινικής ετεροδικίας στο Κράτος υποδοχής σύμφωνα με 
την Διπλωματική Σύμβαση : 

α. Το αποστέλλον Κράτος θα παραιτηθεί της ποινικής ε¬ 
τεροδικίας του μέλους της οικογένειας σε σχέση με οποι- 
οδήποτε πράξη ή παράλειψη που προκύπτει από την προ¬ 
σοδοφόρο απασχόληση εκτός από ειδικές περιπτώσεις 
όταν το αποστέλλον Κράτος θεωρεί ότι αυτή η παραίτηση 
θα ήταν αντίθετη προς τα συμφέροντα του. 

β. Παραίτηση από την ποινική ετεροδικία δεν θα θεω¬ 
ρείται ως εκτεινόμενη στην ασυλία από την εκτέλεση της 
ποινής, για την οποία ειδική παραίτηση θα απαιτείται. Σ 
αυτές τις περιπτώσεις, το αποστέλλον Κράτος θα εξετά¬ 
σει σοβαρά το ενδεχόμενο παραίτησης από την ασυλία 
αυτή. 

5. Φορολογικό καθεστώς και καθεστώς κοινωνικής 
ασφάλειας. 

Σύμφωνα με την Διπλωματική Σύμβαση ή υπό οποιοδή- 
ποτε άλλο εφαρμοστέο διεθνές κείμενο, μέλη της οικογέ¬ 
νειας θα υπόκεινται στο καθεστώς φορολογίας και κοινω¬ 
νικής ασφάλειας του Κράτους υποδοχής για όλα τα ζητή¬ 
ματα που συνδέονται με την προσοδοφόρο απασχόλησή 
τους στο Κράτος αυτό. 

6. Διάρκεια και λήξη 

Η παρούσα Ρύθμιση θα τεθεί σε ισχύ, όταν το κάθε 
Κράτος έχει ειδοποιήσει το άλλο σχετικά με την ολοκλή¬ 
ρωση των εσωτερικών διαδικαστικών απαιτήσεων. Θα πα- 
ραμείνει σε ισχύ για αόριστο χρόνο. Κάθε Κράτος μπορεί 
να την τερματίσει οποτεδήποτε δίνοντας έξι (6) μήνες 
γραπτή ειδοποίηση στο άλλο Κράτος. 

Το Υπουργείο Εξωτερικών συμφωνεί ότι η παρούσα 
Διακοίνωση μαζί μετην ανωτέρω αναφερόμενη Διακοίνω- 
σή σας, αποτελεί Ρύθμιση μεταξύ των δύο Κυβερνήσεων 
η οποία θα τεθεί σε ισχύ σύμφωνα με τη Παράγραφο έξι 
αυτής. 

Το Υπουργείο Εξωτερικών της Ελληνικής Δημοκρατίας 
επωφελείται της ευκαιρίας για να ανανεώσει προς την 
Πρεσβεία της Αυστραλίας τη διαβεβαίωση της εξαιρετι¬ 
κής του εκτίμησης. 

Αθήνα, 17 Δεκεμβρίου 1997. 

(ΣΦΡΑΓΙΔΑ) 

(ΥΠΟΓΡΑΦΗ) 

ΠΡΕΣΒΕΙΑ ΤΗΣ ΑΥΣΤΡΑΛΙΑΣ 
Ενταύθα 

-Φ- 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

(4) 

Στο ΦΕΚ 77/10.4.1998 τ. Α' δημοσιεύτηκε το Π.Δ. 84/98 
με θέμα: «Προσαρμογή της νομοθεσίας προς τις διατά- 
ξειςτου Κανονισμού (ΕΟΚ) αριθ. 4055/86του Συμβουλίου 
της 22ας Δεκεμβρίου 1986 για την εφαρμογή της αρχής 
της ελεύθερης παροχής υπηρεσιών στον τομέα των θαλ- 
λασίων μεταφορών μεταξύ Κρατών - μελών και μεταξύ 
Κρατών - μελών και τρίτων χωρών», διορθώνονται τα ε¬ 
σφαλμένα: 

Ονοματεπώνυμα των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας 
και Εμπορικής Ναυτιλίας στα ορθά: «ΓΙΑΝΝΟΣ ΠΑΠΑ- 
ΝΤΩΝΙΟΥ» και «ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡ. ΣΟΥΜΑΚΗΣ» αντίστοιχα. 

(Από το Υ.Ε.Ν.) 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 



